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ANEXO N° 01
CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE
Señores: 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COPORAQUE 
Comité Evaluador del Proceso de Selección de Personal
PRESENTE 
Yo, …………………………………………………………………………………….……………… , identificado (a) con DNI N° …………………………, mediante la presente le solicito evaluación de mi expediente, presentado en las fechas establecidas en el cronograma y en un total de …………. Folios, para el presente proceso de selección de personal, de acuerdo al puesto que postulo. 
PUESTO AL QUE POSTULO …………………………………………………………………….. 
AREA A LA QUE PERTENECE EL PUESTO …………………………………………………… 
Para lo cual DECLARO BAJO JURAMENTO, que cumplo íntegramente con los requisitos básicos y perfil establecido en la publicación correspondiente al servicio convocado y que adjunto a la presente la documentación requerida y declaraciones juradas solicitadas.
La información proporcionada es actual y verídica. En caso de que se compruebe su falsedad, reconozco que he cometido el delito de Contra la Fe Pública, así como falsificación de documentos, conforme al Art. 427° del Código Penal y al Artículo IV inciso 1.7 del Título Preliminar de la Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley Nº 27444.
Para constancia y validez, firmo y coloco mi huella digital al pie de este documento para los fines legales pertinentes.

………. De …………………… de 2025
FIRMA DEL POSTULANTE
 








ANEXO N° 02
FICHA DE RESUMEN CURRICULAR






ANEXO N° 03
DECLARACIÓN JURADA DE POSTULANTE
Yo, ……………………………………………………………………………...………………………………. identificada/o con Documento Nacional de Identidad DNI N° ……………………………, domiciliada/o en ………………………………………………………………………………… Distrito ……………………………….. Provincia…………………………………. Departamento …………………………………., postulante al Proceso de Selección CAS N° 002-2025-MDC, al amparo del principio de presunción de veracidad establecido en el numeral 1.7. del artículo IV del Título Preliminar del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y de lo dispuesto en el artículo 51° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente
· Que luego de haber examinado los documentos del proceso de la referencia solicitados por la Municipalidad Distrital de Coporaque, y conocer todas las condiciones existentes, manifiesto que cumplo íntegramente con los requisitos y perfil del puesto establecidos en la publicación correspondiente al puesto convocado.
· Que no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
· Que no he sido condenado con sentencia firme; ni me encuentro procesado por delito doloso.
· Que no he sido condenado con sentencia firme por delito de terrorismo, apología al terrorismo o violación contra la libertad sexual, y delitos de corrupción de funcionarios públicos.
· Que no me encuentro imposibilitado para contratar con el Estado, al no registrar sanción alguna por Despido o Destitución bajo el régimen laboral privado o público.
· Que no percibo otros ingresos provenientes del Estado. De percibir otro ingreso del Estado distinto a la actividad docente o percepción de dietas por participación en uno de los directorios de entidades o empresas públicas, y resultar ganador del presente proceso de selección, me obligo a dejar de percibir dichos ingresos durante el periodo del contrato.
· Que no me encuentro inscrita/o en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI) y, por lo tanto, de no contar con ninguno de los impedimentos establecidos en el artículo 5 de la Ley N° 30353 (Ley que crea el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles-REDERECI) para acceder al ejercicio de la función pública y contratar con el Estado.
· Que no me encuentro inscrita/o en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – (REDAM).
· Que no tengo antecedentes policiales, penales y/o judiciales.
· Que, de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento, acepto mi descalificación automática del proceso de selección, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones que correspondan.
· No estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos Dolosos (REDERECH).
· No contar con inhabilitación o suspensión vigente administrativa o judicial, Inscrita o no, en el Registro Nacionales Sanciones Contra Servidores Civiles (RNSCSC).
· Que me comprometo a presentar los documentos que acrediten fehacientemente la veracidad de la información proporcionada.
Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el artículo 411° del Código Penal, que prevé pena privativa de libertad de hasta 4 años, para los que hacen una falsa declaración en procedimiento administrativo, violando la presunción de veracidad establecida por ley.
Para constancia y validez, firmo y coloco mi huella digital al pie de este documento para los fines legales pertinentes.

………. De …………………… de 2025
FIRMA DEL POSTULANTE
 








ANEXO N° 04
DECLARACIÓN JURADA DE NEPOTISMO Y RELACIÓN DE PARENTESCO
Yo, …………………………………………………………………………………… identificada/o con Documento Nacional de Identidad DNI N° …………………………, domiciliada/o en ………………………………………………………………… Distrito …………………………….. Provincia……………………………… Departamento …………………………., postulante al Proceso de Selección CAS N° 002-2025-MDC, al amparo del principio de presunción de veracidad establecido en el numeral 1.7. del artículo IV del Título Preliminar del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y de lo dispuesto en el artículo 51° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO:
NO tener vínculo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o segundo de afinidad y/o matrimonio y/o por unión de hecho o convivencia o ser progenitores de sus hijos, con funcionarios, directivos y servidores públicos, y/o personal de confianza de la Municipalidad Distrital de Coporaque que gozan de la facultad de nombramiento o designación y/o contratación de personal, o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de selección, conforme lo establecido en la Ley N° 26771; y, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 021-2000-PCM.
Asimismo, me comprometo a no aceptar, participar o incentivar ninguna acción que configure Acto de Nepotismo, conforme a lo determinado por las normas sobre la materia. Sin perjuicio de los alcances de la normativa sobre nepotismo, DECLARO BAJO JURAMENTO:
(    ) NO tengo pariente(s) hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, y/o esposo y/o cónyuge y/o progenitor de mi(s) hijo(s) que a la fecha se encuentran prestando servicios en la Municipalidad Distrital de Coporaque.
(    ) SI tengo pariente(s) hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, y/o cónyuge que a la fecha se encuentran prestando servicios en la Municipalidad Distrital de Coporaque, cuyos datos señalo a continuación.
	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	Nombres
	Vínculo o Parentesco
	Dependencia donde labora

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Manifiesto que lo declarado corresponde a la verdad de los hechos; y que, en caso se compruebe que los datos proporcionados son falsos o incompletos, acepto las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que se pudieran derivar.
Para constancia y validez, firmo y coloco mi huella digital al pie de este documento para los fines legales pertinentes.

………. De …………………… de 2025
FIRMA DEL POSTULANTE
 



ANEXO N° 05
DECLARACIÓN JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTOS PARA TRABAJAR EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COPORAQUE
Yo, …………………………………………………………………………………… identificada/o con Documento Nacional de Identidad DNI N° …………………………, domiciliada/o en ………………………………………………………………… Distrito …………………………….. Provincia……………………………… Departamento …………………………., postulante al Proceso de Selección CAS N° 002-2025-MDC, al amparo del principio de presunción de veracidad establecido en el numeral 1.7. del artículo IV del Título Preliminar del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y de lo dispuesto en el artículo 51° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO (llene con un SI o NO según corresponda):
· (         ) Tengo impedimento para ocupar el puesto al que postulo.
· (         ) Conozco, acepto y me someto a las leyes vigentes.
· (         ) Soy responsable absoluto de la veracidad de los documentos e información que presento.
· (         ) Me comprometo a cumplir con las funciones asignadas.
· (         ) Me encuentro inhabilitado (a) administrativamente o judicialmente para contratar con el Estado.
· (         ) Gozo de buena salud física.
· (         ) Gozo de buena salud mental.
· (         ) Conozco las sanciones administrativas aplicables al cargo
· (         ) Conozco sobre faltas administrativas que pudieran cometerse y las sanciones que implican estas.
Para constancia y validez, firmo y coloco mi huella digital al pie de este documento para los fines legales pertinentes, de conformidad y en amparo al artículo 42 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

………. De …………………… de 2025

FIRMA DEL POSTULANTE
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